
‭PROGRAMME DE FORMATION‬

‭INTITULÉ DE LA FORMATION‬ ‭DURÉE DE LA FORMATION‬ ‭TARIF UNITAIRE HT‬

‭Séquence :‬
‭Devenir Board Advisor‬ ‭2h‬ ‭Nous consulter‬

‭Mode de formation :‬‭Formation à distance,  e-learning‬

‭Personnel concerné :‬‭Toute personne souhaitant exercer le rôle de‬
‭Board Advisor : cadres dirigeants, managers, entrepreneurs,‬
‭investisseurs.‬

‭Prérequis :‬‭Etre éligible au club Frenchfounders‬

‭Matériel‬ ‭requis‬ ‭:‬ ‭Ordinateur,‬ ‭tablette‬ ‭ou‬ ‭smartphone‬ ‭(avec‬ ‭son‬ ‭et‬
‭caméra fonctionnels), connexion internet.‬

‭Personnes à mobilité réduite :‬‭Accès à un ordinateur‬‭et matériel adapté.‬

‭Conditions de réalisation :‬‭selon CGV‬

‭Objectifs pédagogiques ‬

‭●‬ ‭Comprendre le rôle du Board Advisor et les méthodologies‬
‭●‬ ‭Identifier les situations où l’intervention du Board Advisor est‬

‭déterminante‬
‭●‬ ‭Savoir structurer sa propre posture et se lancer comme Board Advisor‬

‭Approche pédagogique‬

‭Théorie (vidéos, lectures) et pratique (réflexions, quiz, études de cas).‬
‭Focus sur collaboration et autonomie de l’apprenant à travers des outils‬
‭interactifs.‬
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‭PROGRAMME DE FORMATION‬

‭Activités‬ ‭Objectifs de l'étape‬ ‭Contenu de l'étape‬ ‭Méthode d'apprentissage‬ ‭Moyens pédagogiques‬ ‭Évaluation formative‬

‭Démarrage‬
‭Auto-évaluer ses‬
‭connaissances initiales‬

‭Évaluer son niveau sur le rôle de‬
‭Board Advisor sur une échelle‬
‭de 1 à 10‬ ‭E-learning‬

‭Ordinateur/smartphone,‬
‭connexion internet‬

‭Auto-évaluation /‬
‭Positionnement sur un axe‬
‭de compétences‬

‭Activité 1‬

‭Comprendre ce qu’est un‬
‭advisory board et le rôle du‬
‭Board Advisor‬

‭- Définition de l’advisory board‬
‭- Missions‬
‭- Posture et qualités requises‬
‭- Terminologie et structure‬

‭Vidéo, quiz, PDF, cartes à‬
‭retourner, témoignage‬

‭Ordinateur/smartphone,‬
‭connexion internet,‬
‭support PDF‬

‭Quiz de sensibilisation, quiz‬
‭final‬

‭Activité 2‬

‭Identifier les champs‬
‭d’intervention possibles d’un‬
‭Board Advisor‬

‭- Contexte stratégique‬
‭- Maturité de gouvernance‬
‭- Types d’entreprises‬
‭- Impacts sur la posture‬

‭Vidéo, quiz, cartes à trier,‬
‭tableau récapitulatif‬

‭Ordinateur/smartphone,‬
‭connexion internet‬

‭Quiz de compréhension,‬
‭évaluation finale‬

‭Activité 3‬

‭Découvrir les rôles du Board‬
‭Advisor et les bonnes‬
‭pratiques à adopter‬

‭- Rôles : facilitateur, miroir,‬
‭sparring-partner‬
‭- Déroulé d'une mission‬
‭- Bonnes pratiques‬
‭- Art de poser les bonnes‬
‭questions‬

‭Vidéo, quiz, PDF, activité‬
‭interactive (timeline)‬

‭Ordinateur/smartphone,‬
‭connexion internet,‬
‭support PDF‬

‭Quiz sur les rôles et les‬
‭pratiques‬
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‭PROGRAMME DE FORMATION‬

‭Activité 4‬

‭Anticiper les défis et‬
‭respecter les limites du rôle‬
‭de Board Advisor‬

‭- Risques et défis rencontrés‬
‭- Limites à respecter‬
‭- Gérer la complexité‬

‭Vidéo, quiz, cartes à trier,‬
‭tableau‬

‭Ordinateur/smartphone,‬
‭connexion internet‬ ‭Quiz de synthèse‬

‭Activité 5‬
‭Se préparer concrètement à‬
‭devenir Board Advisor‬

‭- Identifier sa valeur ajoutée‬
‭- Construire son‬
‭positionnement‬
‭- Identifier ses premiers canaux‬

‭Vidéo, témoignage, cartes,‬
‭exercice PDF‬

‭Ordinateur/smartphone,‬
‭connexion internet,‬
‭support PDF‬

‭Quiz sur les premiers pas‬
‭du Board Advisor‬

‭Clôture‬

‭Auto-évaluer ses‬
‭connaissances après la‬
‭formation‬

‭Évaluer son niveau sur le rôle de‬
‭Board Advisor sur une échelle‬
‭de 1 à 10‬ ‭E-learning‬

‭Ordinateur/smartphone,‬
‭connexion internet‬

‭Auto-évaluation /‬
‭Positionnement sur un axe‬
‭de compétences‬
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